
7 bonnes raisons de rejoindre CGI

Le développement de 
votre carrière & de vos 
compétences

Des équipes dimensionnées 
à taille humaine (jusqu’à 
20 professionnels). Des 
communautés d’experts 
techniques pour partager ses 
connaissances.

1
La diversité & l’intérêt de 
vos missions

Un panel de missions et de 
technologies en cohérence 
avec son projet professionnel. 
La possibilité de choisir sa 
mission dans certaines entités. 
Un portefeuille clients tout 
secteur.

2
Des partenariats locaux 
avec nos clients

Responsabilité, flexibilité, 
réactivité et engagement. Une 
connaissance fine des enjeux 
métiers et technologiques de 
nos clients permise par notre 
présence dans 24 villes.

3
L’esprit intrapreneurship 
apporte des idées 
innovantes

CGI orchestre l’engagement 
d’innovateurs à travers des 
Innovathons/Hackathons, 
à travers ses Labs qui sont 
l’émanation d’un ou plusieurs 
professionnels. Chacun est 
acteur de son parcours, de sa 
formation.

4

La majorité des 
professionnels CGI est 
propriétaire de l’entreprise

Plus de 80% des 
professionnels CGI sont 
actionnaires de la société.

5
Un environnement de 
travail qui encourage 
l’apprentissage continu 
et le perfectionnement 
professionnel

Grâce à l’Université interne, 
chaque membre peut 
perfectionner son savoir-faire 
(certifications, gestion de 
projet, conseil…) et son savoir-
être.

6
Un environnement dans 
lequel nous aimons travailler 
ensemble 

La Tournée Annuelle : 
leaders et professionnels se 
réunissent pour présenter 
nos performances, fixer les 
objectifs, et fêter les réussites. 
Les teambulding : escape 
game, challenge e.sport, 
chasse au trésor…
Les Quaterly Meeting avec son 
entité et toutes les équipes 
dans un lieu convivial.
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